Comune di Scilla (RC)
Organo di revisione dott. Guglielmo Converso

Verbale n.1 del 30/01/2016

L’anno 2016 il giorno trenta del mese di gennaio alle ore 10.30 presso il suo studio sito in
Corigliano Calabro alla P.zza Patari n.3, il Revisore Unico esamina la documentazione trasmessa
riguardante la proposta di deliberazione, della G.C. per “I’approvazione convenzione per
'utilizzazione, parziale e temporanea, nel settore tecnico del comune di scilla di una unita di
personale dipendente a tempo indeterminato del comune di Oppido Mamertina”.

Visto

- La proposta di deliberazione di G.C. di cui sopra;

- 1l parere favorevole, ex art.49, I commé, del D.Lgs.267/2000, del responsabile del servizio
finanziario in ordine alla regolaritd contabile ed il parere favorevole, del responsabile del
servizio in ordine alla regolarita tecnica;

- L’attestazione del responsabile del servizio finanziario in merito all’invarianza della spesa
del personale;

- 11 D.Lgs 267/2000 che consente agli Enti Locali, al fine di svolgere in modo coordinato
funzioni e servizi determinati, di stipulare tra loro apposite convenzioni;

- La disciplina contrattuale, introdotta dall’art. 14 del CCNL 22.01.2004 del comparto
Regioni ¢ Autonomie locali, “Personale utilizzato a tempo parziale e servizi in
convenzione”, in base alla quale gli enti locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione
dei servizi istituzionali e di conseguire un’economica gestione delle risorse, possono
utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si
applica il predetto contratto;

- Lo schema di convenzione ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. del comparto EE.LL. del

22.01.2004 per I'utilizzo a tempo parziale di n° 1 (una) unitd di personale da adibire ai




servizi del settore tecnico, individuata nel dipendente del Comune di Oppido Mamertina
Arch. Luciano Antonio Macri, nato a Scido (RC) il 19.09.1964, inquadrato nella categoria
professionale D3 posizione economica D3, profilo professionale “Istruttore direttivo
tecnico”;

Considerato
la disponibilita del dipendente del Comune di Oppido Mamertina Arch. Luciano Antonio
Macri, nato a Scido (RC) il 19/09/1964, inquadrato nella Categoria professionale “D3”
posizione economica “D3”, profilo professionale “Istruttore Direttivo Tecnico”, in possesso
pertanto della professionalita richiesta per il posto da ricoprire;
Che alla data odierna non risulta redatto il bilancio di previsione per il 2016, né il bilancio di
previsione pluriennale 2016-2018.

Preso atto

che con Deliberazione GC n.64 del 7.05.2013, il Comune di Scilla ha approvato la
riorganizzazione dei servizi e rideterminazione dotazione organica ai sensi dell’art. 259,
commi 5 ¢ 6 del D. LGS. N. 267/2000, rideterminando la consistenza numerica della
dotazione del personale nel numero complessivo di 35 unitd di cui n. 1 part-time;
che la dotazione organica dell’ufficio tecnico, approvata dalla Commissione per organici ¢ la
stabilita finanziaria degli enti locali del Ministero dell’Interno - Dipartimento per gli affari
interni e territoriali- Direzione Centrale per gli Uffici Territoriali del Governo e per le
Autonomie Locali con determinazione adottata nella seduta del 9.7.2013, prevede la
presenza di un posto di istruttore direttivo cat. D, coperto sino al 31.10.2014 per effetto di
convenzione con il comune di Cardeto, dal 9.12.2014 al 31.05.2015 per effetto di
convenzione con Comune di Terranova Sappo Minulio e dal 20.07.2015 al 31.12.2015 per
effetto di convenzione con il Comune di Oppido Mamertina;

Tenuto Conto

Che il bilancio di previsione relativo all’anno 2015 ¢ stato approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 14 del 5 agosto 2015; | |

Che la spesa di personale, come definita dall’art.1, comma 557 della Legge 296/2006, nel
bilancio di previsione anno 2015 prevede un importo di € 887.883,94 rispetto ad una media
del periodo 2011/2013 di € 926.709,38, in osservanza del principio di riduzione di tale
spesa; ’

Che la spesa del personale nel bilancio di previsione 2015 include gli oneri derivanti dalla

convenzione sopra richiamata;,




- Che nella proposta di rinnovo della Convenzione per 1’esercizio 2016 & prevista invarianza

della spesa del personale;

- Che il Comune di Scilla ¢ in dissesto finanziario e che qualsiasi provvedimento di spesa del
personale ¢ soggetto a controllo della Commissione per la finanza e gli organici degli enti
locali operante presso il Ministero dell’Interno

Per quanto sopra esposto ed evidenziato, il Revisore Unico esprime

Parere favorevole

All’adozione della deliberazione de qua, posta I’invarianza e a condizione che si acquisisca il parere
della Commissione per la finanza e gli organici degli enti locali operante presso il Ministero

dell’Interno.

~ Il Revisore Unico
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