Comune di Scilla

DECRETO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
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PREMESSO che in data 31 maggio 2015 hanno avuto luogo le elezioni del Sindaco e del Consiglio Comundle;

Iie

VISTO I’art. 50, comma 10, del tu.e.l. (d.Igs. n. 267/2000), nel quale si dispone che il Sindaco nomina i

responsabili degli uffici e dei servizi, attribuendo e definendo gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione
esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi regolamenti
comunali;
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta comunale n. 64 del 7/5/2013, esecutiva a termini di legge, con la
quale veniva approvata la rideterminazione della dotazione organica del personale dipendente;
RICHIAMATA la deliberazione n. 29 del 25/02/2003, esecutiva a termini di legge, con la quale veniva approvato
il regolamento disciplinante I’ordinamento degli uffici e dei servizi;
DATO ATTO CHE questo Comune ¢ privo di personale con qualifica dirigenziale;
VISTO, inoltre, ’articolo 109, comma 2, del t.u.e.l;
RITENUTO di provvedere ad assegnare la responsabilita dei servizi relativi a ciascuna area in cui & ripartita
Iorganizzazione burocratica di questo Comune ai sensi della vigente dotazione organica;
RITENUTO che ¢ indispensabile garantire la continuita in detto delicato settore, provvedendo ad individuare
un soggetto cui affidare temporaneamente le funzioni di Responsabile dell’Ufficio tecnico;
FATTO PRESENTE che, stanti i vincoli scaturenti dalla avvenuta dichiarazione di dissesto economico-
finanziario, sono state avviate consultazioni con altri enti al fine di procedere a copertura del posto di cat. D,
nelle forme previste dalla legge e compatibili con la situazione finanziaria dell’ente;
CONSIDERATO opportuno, vista la situazione dell’organico presente attualmente in servizio nell’Area
tecnica, di individuare tale soggetto nella persona del geom. Luigi BRIGANTI, dipendente comunale (cat. C)
assegnato alla medesima area, temporaneamente e in attesa di definire quanto riportato al punto che precede;
FATTE salve le successive e diverse determinazioni di questo Sindaco,
ACCERTATO che il responsabile di area individuato nel presente atto, presenta le competenze professionali e
la necessaria esperienza, risultante tanto dal curriculum professionale quanto dalle attivita di servizio finora
profuse, e che risulta, pertanto, in possesso delle capaciti gestionali necessarie per lo svolgimento delle
funzioni attribuite e per il raggiungimento degli obiettivi assegnati;
VISTO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC 2015/2017) approvato con deliberazione del
Commissario Straordinario n. 12 del 28.1.2015;
VISTA la dichiarazione annuale di insussistenza cause di inconferibilita e incompatibilita, ai sensi del D.Lgsn.
39/2013, sottoscritta dal geom. Luigi Briganti in data 3.6.2015;

VISTI gli artt. 8 e ss. CCNL 31.3.1999;

VISTO I’art. 17 dello Statuto di questo Comune;

VISTO Part. 12 del Regolamento recante 1’ordinamento degli uffici e dei servizi, sopra menzionato;

DECRETA

1. per le ragioni suesposte, di nominare temporaneamente il geom. Luigi BRIGANTI, nato a Scilla il
11.04.1960, ISTRUTTORE TECNICO, Cat. C, posizione economica C5, quale RESPONSABILE
DELL’AREA TECNICA di questo Comune, con decorrenza immediata dalla comunicazione del presente
provvedimento e sino alla copertura mediante accordo con altro ente del posto di istruttore direttivo cat. D,
dando atto che al medesimo competono tutti i poteri di gestione derivanti dalla legge, nonché dallo Statuto
e dai regolamenti vigenti, nonché la gestione del correlativo personale, con poteri di impegnare I’Ente verso
i terzi. ‘

2. Di dare atto che gli obiettivi assegnati al dipendente testé incaricato sono quelli desumibili dal programma
amministrativo del Sindaco, dal PEG in caso di adozione, nonché quelli di volta in volta assegnati con
direttive espresse con atto formale del Sindaco e degli assessori di riferimento e con deliberazioni di Giunta
comunale.

3. Di dare atto che al dipendente testé incaricato verra corrisposta la retribuzione di posizione entro i limiti
stabiliti dall’art. 11 co. 3 CCNL 31.3.1999, pari a € 7.746,85 annui lordi per tredici mensilita e parametrata
alla durata dell’incarico; 4 )

4. Di comunicare copia del presente provvedimento al dipendente medesimo, disponendo né%e po la

pubblicazione dello stesso all’Albo pretorio dell’Ente per 15 giorni a fini di generale conoscé
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